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PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy"” D g;;igzlaeﬁggy hisbedacego D innego podmiotu®”

[l przedsiebiorcy niebedacego

. . . . — -
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy pracodawca’)

REGON: 36108405200000 NIP: 6312658178

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Pafstwowej
Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640)

Starszy inspektor pracy - specjalista - Barbara Kwneclen

(tytuf sfuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach

przeprowadzit kontrole w:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 5 W GLlWICACH

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

44-100 GLIWICE, UL. KOZIELSKA 39

e T e ey ey ey

" (nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)™

e s
Hanna Szczepaniak
(imig | nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5
(nazwa organu reprezentujacego podmiot kontrolowany) "

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: ;
data objecia stanowiska przez osobe lub powofania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):;
15,18,25,29.09.2017 r.

" “(oznaczenie dni, w ktdrych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujacych: 140, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
e 0sbb prowadzgcych jednoosobowsg dziatalno$¢ gospodarczg: 0,
s cudzoziemcow: 0,
e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 140, w tym kobiet: 127,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 0,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: marzec 2017
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskdw, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

W wyniku poprzedniej kontroli wydano nastepujace zalecenia:

- nakaz o nr rej. 040276-5317-K012-Nk01/17 z dnia 29.03.2017r. zawierajgcy 2 decyzje, ktore
wykonano.

- wystgpienie o nr rej. 040276-5317-K012-Ws01/17 z dnia 29.03.2017r. zawierajgce 4 wnioski,
ktére zrealizowano.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

W dniu 15.09.2017r. rozpoczeto czynno$ci kontrolne, w zwigzku ze zgonem na terenie zaktadu,
pracownika - Kontrole wszczeto bez koniecznosci wreczenia upowaznienia do
kontroli.

Kontrola zostata przeprowadzona w zakresie badania przyczyn i okolicznosci wypadku.

Analiza dokumentacji powypadkowej

1. Celem kontroli bylo badanie przyczyn i okolicznosci wypadku, jakiemu w dniu 15.09.2017r.
ulegt , — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace. Pracownik zostat
zatrudniony w zaktadzie od dnia 09.01.2003r., ostatnio na podstawie umowy o prace na czas
nieokreslony od dnia 04.02.2010r. jako ,konserwator”, w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Wypadek zostat zgtoszony przez pracodawce, w dniu 15.09.2017r. Do wypadku doszto w czasie
gdy pracownik przebywat w warsztacie, na terenie zaktadu, w Gliwicach, przy ul. Kozielskiej 39.
Stojac przy oknie nagle zastabt.

3. Dane o poszkodowanym:

- imie i nazwisko : )

- rodzaj doznanych obrazen — zgon naturalny,

- wiek poszkodowanego - 68 lat ,

- staz pracy na zajmowanym stanowisku — 14 lat i 8 miesiecy,

- zawod wykonywany — konserwator,

- rodzaj umowy — umowa o prace na czas nieokreslony,

- w jakim czasie powstat wypadek — ok. godziny 11.50,

szkolenie bhp — poszkodowany zostat poddany szkoleniu okresowemu w zakresie bhp dla
pracownikéw na stanowiskach robotniczych, w dniu 01.12.2016r.,

- pracownik zostat poddany okresowym badaniom lekarskim i uzyskat orzeczenie lekarskie o braku
przeciwskazan do pracy na danym stanowisku, w dniu 10.03.2017r. — aktualne do 10.03.2018r.

Ocena ryzyka zawodowego
Kontrolujgcemu przedstawiono ocene ryzyka zawodowego na stanowisku konserwatora.
Pracownik zostat zapoznany z dokonang oceng w dniu 24.04.2017r., po jej ostatniej aktualizacji.

Rejestr wypadkéw przy pracy
Pracodawca prowadzi rejestr wypadkow przy pracy.

Okolicznosci wypadku

4. W dniu 15.09.2017r. poszkodowany rozpoczgt prace na swoim stanowisku pracy, jako
konserwator, na terenie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5 Gliwicach. Okoto godziny 11.30,
stojac w warsztacie przy oknie, z telefonem w reku, nagle zastabt i osunal sie podioge. Swiadkiem
zdarzenia byt wspétpracownik poszkodowanego — . Natychmiast wezwano karetke
pogotowia. W trakcie oczekiwania na karetke poszkodowanemu udzielali pierwszej pomocy
pracownicy szkoty posiadajgcy szkolenie w tym zakresie. Okolo godziny 12.50 lekarz stwierdzit
zgon poszkodowanego.




Ocena przestrzegania postanowier rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w
sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz.U. NR 105, poz. 870)
Kontrola wykazata, ze protokot powypadkowy zostat sporzadzony w ustawowym terminie 14 dni od
daty zaistnienia wypadku, tj. sporzadzono go w dniu 28.09.2017r. W protokole zamieszczono
adnotacje o fakcie zapoznania czionka rodziny poszkodowanego 2z trescig protokotu
powypadkowego w dniu 26.09.2017r. Protokét powypadkowy zostat zatwierdzony przez
pracodawce, w dniu 26.09.2017r. i dostarczony cztonkowi rodziny poszkodowanego (zonie —
) w dniu 26.09.2017r.

W protokole powypadkowym podano okolicznosci i przyczyny zaistniatego wypadku, ktéry nie
zostat uznany za wypadek przy pracy, z uwagi na brak przyczyny zewnetrznej.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: —
b/ polecen: —
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)!"” zatgcznik(i) nr —do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano'™ tozsamos¢:
il

(dane osoby legitymowanej oraz okredlenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pebrano/nie pobrano®™ prébki surowcéw i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkcji:

6. W czasie kontroli udzielero/nie udzielono*” porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.~
-z zakresu prawnej ochrony pracy: ~-
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: —

7. Do protokotu zalgeza—sie/nie zatacza siel™ zatgcznikow: stanowiacych skladowg czg$é
protokotu: s

(wyszczegéinienie zatacznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:

9. Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Oméwienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupetnied ...........




Na tym protokét zakonczono.

Gliwice, dnia 29.09.2017

(podpisipl@ et ihspektora pracy)

W dniu 29.09.2017 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

(podpis i pieczeé¢ osoby repintujqcej podmiot kontrolowany;

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrglowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.
Do protokotu iesek/nie zlozono wniosku.
Whniosek stanowi zatagznik nr ... do protokotu kontroli.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu

kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalern zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosié na piSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
Srodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie wniesiono/Zostang wniesione"™”
dodnia uvemmaas
Zastrzezenia stanowig zatacznik nr ... —do protokotu kontroli. **

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:
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W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okoliczno$ci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy o Panstwowe] Inspekcji Pracy).**

. 490901,

{(podpis i piecze¢ osoby reprefentujgcej podmiot kontrolowany)

(migjsce i data podpisania protokotu) !

' — odpowiednig pozycje zaznaczyc
™ — niepotrzebne skreslic
[BK]




